EXCELENTISSIMO SENHOR DOUTOR MINISTRO DA PREVIDENCIA
SOCIAL DO BRASIL:

SINDICATO DOS FUNCIONARIOS E SERVIDORES
PUBLICOS MUNICIPAIS DE ANAPOLIS — SINDIANAPOLIS, entidade
sindical, inscrita no CNPJ sob 0 n.° 03.017.657/0001-50, com sede em Anapolis-
GO, na Avenida Sao Jorge, Feirdo Séo Jorge, Bairro Sdo Jorge, CEP. 75.123-
000, representado por sua presidente Regina Maria de Faria Amaral Brito,
portadora do CPF n.° 306.813.591-53 e RG/CI. n.° 525291-109231-SSP/GO,
vem, respeitosamente, na presenca de V.Ex? com fundamento nos artigos 127,
129, I, 1l e 1l , art. 5° incisos XXXIV, letra a e LXXIII, da Constituicdo
Federal, bem como artigo 11, incisos Il e VI, c/c o artigo 17 § 2° o artigo 17 § 2°,
da Lei 8.429/92, apresentar

REPRESENTACAO
DE IMPROBIDADE ADMINISTRATIVA

Contra o PREFEITO DO MUNICIPIO DE ANAPOLIS, ESTADO DE
GOIAS, SR. ROBERTO NAVES E SIQUEIRA, sendo encontradico no pacgo
municipal com sede na Av. Brasil Sul, n.° 200, St. Central, Anapolis-GO, CEP.
75080-240, em face dos fatos e ilegalidades pela auséncia de prestacdo de contas
e pela omissao de informagdes solicitadas, pelos fundamentos de fato e de direito

a seguir expostos:
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Em 22/02/2019, foi promulgada a Lei Complementar
Municipal n.° 409 que "Dispde sobre Doacdo de Areas Publicas ao Regime
Proprio de Previdéncia Social de Anapolis, e da outras providéncias™ (doc. j.). A

referida Lei Complementar aprovou a unido dos fundos e prevé:

"Art. 1°. O Fundo Municipal de Previdéncia Social de
Andpolis - PREVIAN, de natureza contdbil e carater
permanente, fica restabelecido com o Gnico fundo
destinado ao custeio, na forma legal, de todas as
despesas previdenciédrias relativas aos servidores
ativos, inativos e pensionistas vinculados ao Regime
Préprio de Previdéncia Social dos Servidores Municipais

de Anépolis.

Pardgrafo uUnico. Fica reunificada a massa de segurados
segregada por meio da Lei Complementar Municipal n.°

265, de 19 de dezembro de 2011".

O artigo 11, da mesma lei municipal diz que "Os recursos
existentes no Fundo Previdencidrio que passardo a
integrar o PREVIAN - Fundo Municipal de Previdéncia
Social de Andpolis somente poderdo ser utilizados para
complementar o pagamento das despesas (folhas e

encargos) com 1inativos e patronais, desde que a

arrecadacgao dos valores das contribuigdes dos

servidores e patronais nado seja suficiente para o

custeio da folha e demais despesas previstas na

legislagdo vigente" (g.n.).

E ainda, o artigo 12 da Lei Complementar n.° 409, assevera a
obrigacdo da prestacdo de contas, estabelecendo que "O ISSA deveréa

encaminhar mensalmente até o dia 10 de cada més a

Comissdo do Servidor Publico e do Trabalho e Comissé&o
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de Educacdo, Cultura, Ciéncia e Tecnologia do Poder

Legislativo Municipal os dados e balancetes dos

valores da folha com os inativos e pensionistas, e, os

valores individualizados das contribuicdes dos
servidores e patronais, e com valor eventualmente
utilizados dos recursos existentes no fundo para

complementar a folha e respectivo saldo do fundo"

(g.n.).

Pois bem. Acontece que, o Chefe do Poder Executivo e seu

secretariado ndo cumprem as obrigac6es legais de prestacdo de contas, nem

tampouco, respondem aos oficios encaminhados para transparéncia da massa

publica, conforme os oficios em anexos.

Nesse sentido, na Ata n.° 006 — Reunido Ordinaria do Conselho
Fiscal do ISSA, datada de 22/10/2019, ja consta a indignacdo daquele Conselho

Fiscal e auséncia de transparéncia do Chefe do Poder Executivo. A ata relata:

"(...) Ato continuo, a Senhora Presidente Rosa de Fatima
chama a atencdo do colegiado para o valor da receita
Realizada no Més no valor de seis milhdées quinhentos e
sessenta e um mil, trezentos e setenta e um reais e
noventa e sete centavos ao passo que a Despesa Realizada
foi de catorze milhdes quatrocentos e cinquenta e quatro
mil, cento e vinte e nove reais e vinte e seis centavos,
sendo que s6 a despesa com a Folha de Inativos e
Pensionistas totalizou <catorze milhdées duzentos e
quarenta e um mil, trezentos e setenta e trés reais e
quarenta e oito centavos. Para esclarecer, pede
novamente a presenca do senhor Tiago Viegas que afirma
que o valor da diferenca entre a receita Realizada e
Despesa estd sendo tirada do Fundo Previdencidrio. O que
muito choca o Colegiado, pois a diferenga gera um valor
de sete milhdes, oitocentos e setenta e dois, setecentos
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e cinquenta e sete reais e vinte e nove centavos. O

colegiado debate sobre o assunto e decide que seja

enviado oficio ao Diretor Financeiro do ISSA, senhor

Hamilton Carleto para apresentar relatérios e

demonstrativos da Receita Realizada com todos os seus

desdobramentos inclusive da Retida e Patronal, pois

conclui-se que a Prefeitura ndo estd repassando ao ISSA

os valore devidos" (negrito e sublinhado nosso).

O oficio referido na Ata n.° 006 foi enviado, mas sem qualquer

satisfacdo ou resposta por parte do Chefe do Poder Executivo (doc. j.)

No dia 28/11/2019, novamente o Conselho Fiscal do ISSA
reuniu-se ordinariamente (Ata n.° 007), em que a Conselheira Regina, membro
do Conselho Fiscal e Presidente do Sindicato representante, questiona o Contador
do ISSA Sr. Tiago Viegas Arruda, sobre os valores que o ISSA fez retirando do
Fundo Previdenciario ao que ele informa, e informou que o Fundo Previdenciario
estana"..ordem de sete milhdes de reais por més e que
hoje o Fundo tem um saldo de apenas quarenta e dois

milhses" (doc. j.), lembrando que, aquele fundo, antes da Lei de Unido dos

Fundos (Lei Complementar n.° 409, ja referida, o valor do Fundo era de R$
90.000.000,00 (noventa milhdes de reais).

Ora, ora.. Nobre Ministro, em apenas nove (09) meses de

vigéncia da Lei Complementar de unido dos fundos o Chefe do Poder Executivo

ja utilizou de forma desmedida, simplesmente, metade do Fundo Previdenciario,

e isso, repita-se, sem qualquer prestacéo de contas e informacoes.

Na mesma Ata 007, a Conselheira Regina, membro do Conselho
Fiscal e Presidente do Sindicato representante, 16 a ATA SEPTUAGEESIMA
NONA DA REUNIAO ORDINARIA DO COMAP (doc. j.), na qual ". .o
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contador do ISSA Sr. Roberto Santos compareceu e

informou que a previsao de se durar o Fundo

Previdencidrio é por volta de sete meses pelo modo

como estad sendo tirado os recursos" (g.n.).

Mais uma vez, a inseguranca e o choque daquele Conselho

Fiscal obrigou a tomar a decisdo, por unanimidade, de suspender a analise da

documentacdo relativa ao més de Setembro/2019, até que seja respondido e

prestadas todas as contas por parte do Poder Executivo.

O Fundo Previdenciario esta deteriorando e sumindo sem
qualquer medida ou comprovagéo legal de sua utilizagdo. Em menos de um ano
ja se foi mais da metade do valor que estava depositado para garantir o
pagamento dos servidores aposentados e daqueles futuros servidores em busca de

aposentadoria.

Qual a seguranca juridica para o servidor publico? O Fundo
Previdenciario esta sumindo a cada dia e as explicacGes omitidas pelo Chefe do

Poder Executivo, ora Representado. A situacgdo grita por uma solugdo urgente!

Volta-se, com a devida vénia, a historiar sobre a Lei

Complementar n.° 409, que unificou os fundos, conforme dito em linhas alhures.

A Lei Complementar Municipal n.° 77/03, criou e regulou o Regime Prdprio de

Previdéncia Social dos Servidores do Municipio (ISSA).

Em 19/12/2011, foi criada a Lei Complementar n.° 265/2011,
que instituiu a denominada Particdo de Massas dos Segurados do Regime Préprio
de Previdéncia Social de Anapolis. Referida legislagdo, de forma clara e

explicita, assim dispde, inclusive vedando de forma enfatica transferéncias entre

os fundos:

5|Pagina



"Art. 11 - O valor da contribuicdo tanto do Municipio
quanto a dos beneficidrios deverd ser aportado e
contabilizado junto ao Plano a que estiver vinculado o

segurado ou pensionista”.

"Art. 13 - Fica vedada qualquer espécie de transferéncia

de segurados, recursos ou obrigacdes entre o Plano

Financeiro e o Plano Previdenciadrio, ndo se admitindo a

previsdo da destinacdo de contribuicdes de um plano para

o financiamento dos beneficios do outro".

"Art. 16 - As eventuais insuficiéncias financeiras no
pagamento das obrigacodes previstas no Plano de
Beneficios s&o de responsabilidade do tesouro do

Municipio de Andpolis". (sublinhamos).

No entanto, foi aprovada a Lei Complementar n.° 409, que é
exatamente a Lei que o préprio Chefe do Poder Executivo representado insiste
em descumprir, ndo prestando contas, afrontando o seu artigo 12, e utilizando os
valores do Fundo Previdenciario de forma desregrada e sem autorizacdo, ja que
ndo presta contas a Comissao do Servidor Publico e do Trabalho e Comissdo de
Educacdo, Cultura, Ciéncia e Tecnologia do Poder Legislativo Municipal, nem

tampouco responde aos oficios ja referidos do Conselho Fiscal do ISSA.

A questionada Lei Complementar n.° 409/2019 de uma s6 vez,
além de autorizar a doagdo de areas publicas, autoriza ainda, a utilizacdo dos
recursos do Fundo Previdenciario que era especificamente vedado; e que, agora,
estd sendo utilizado para pagamento de contas da Prefeitura Municipal que néo
estdo previstas em Lei, acumulado ainda com a ndo prestacdo de contas do

Prefeito Municipal representado.

E de bom alvitre ressaltar que foi efetivado um estudo pelo
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IAUPE (Instituto de Apoio a Universidade de Pernambuco), que concluiu pela
né&o autorizacgdo da utilizagdo desses recursos, com a seguinte consideracao (doc.

J.):

Assim, com todo respeito, referida Lei Complementar n°

409/2019, esbarra em inUmeras ilegalidades e o Chefe do Poder Executivo

representado ainda ndo cumpre suas préprias determinacGes de prestacdo de

contas.

Informa-nos o artigo 59 da Lei de Responsabilidade Fiscal

(101/00), a seguir transcrito:

diretamente ou com o

"Art. 59. O Poder Legislativo,

auxilio dos Tribunais de Contas,
cada Poder e

e o sistema de controle
do Ministério Publico,

interno de
das normas desta Lei

fiscalizaréo o cumprimento

Complementar".

A atitude do representado, ndo prestando contas, conforme

demonstrado nesta representacdo, culminou por infringir, em tese, dentre outros
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dispositivos legais vigentes, também, os artigos 11, incisos Il e VI, c/c o artigo
17, § 2° ambos da Lei n° 8.429, de 02/06/1992 (Lei de Improbidade

Administrativa):

"Art. 11. Constitui ato de improbidade administrativa
que atenta contra os principios da administracdo publica
qualquer agcdo ou omissdo que viole os deveres de
honestidade, imparcialidade, legalidade, e lealdade as
instituic¢cdes, e notadamente:

IT - retardar ou deixar de praticar, indevidamente, ato
de oficio;

VI - deixar de prestar contas quando esteja obrigado a

fazé-1lo".

"Art. 17. A agdo principal, que terd o rito ordinario,
serd proposta pelo Ministério Publico ou pela pessoa
juridica interessada, dentro de trinta dias da
efetivacéo da medida cautelar. Constitui ato de
improbidade administrativa que causa lesdo ao erario
qualquer ac¢do ou omissdo, dolosa ou culposa, dque enseje
perda patrimonial, desvio, apropriacdo, malbaratamento
ou dilapidacdo dos bens ou haveres das entidades

referidas no artigo 1° desta lei.

§ 2° A Fazenda Publica, quando for o caso, promoverd as
agdes necessarias a complementacdo do ressarcimento do

patriménio publico".

Ademais, a OMISSAO (falta de diligéncias) para prestacdo de
contas da aplicacdo do Fundo Previdenciario, somando-se ao total descaso com a
resposta de oficios urgentes do Conselho Fiscal do ISSA, encontra subsuncgéo
integral no inciso Xl, do artigo 10, da Lei de Improbidade Administrativa,

conforme evidencia:
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"XI - liberar verba publica sem a estrita observancia
das normas pertinentes ou influir de qualquer forma para

a sua aplicacédo irregular".

Ndo ha davidas de que o Prefeito representado, ao contrariar
dispositivos legais vigentes e ndo prestando contas da utilizacdo odo Fundo
Previdenciario - que, repita-se: em apenas nove (09) meses

de vigéncia da Lei Complementar de unido dos fundos o

Chefe do Poder Executivo Jja utilizou de forma

desmedida, simplesmente, metade do Fundo

Previdenciario; e, conforme informacdo do proéprio

Contador do ISSA, o fundo ndo durara sete (07) meses -
culminou por gerar graves transtornos para a sociedade local e prejuizos ao erario
publico municipal, estando fundamentada a presente representacdo de

improbidade administrativa.

ANTE O EXPOSTO, diante dos fatos expostos e do
direito arglido requer seja apurado os fatos alegados e tomadas as devidas

providéncias legais, por ser de direito e de Justica.

N. termos,
Pede deferimento.
ANAPOLIS-GO, 06 de dezembro de 20109.

SINDICATO DOS FUNC. E SERV. PUB. MUNICIPAIS DE ANAPOLIS — SINDIANAPOLIS
REGINA MARIA DE FARIA AMARAL BRITO

Presidente
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