SINDICATO DOS PROFESSORES DA
REDE MUNICIPAL DE, ENSINO DE ANAPOLIS

Excelentissimo Senhor
ROBERTO NAVES E SIQUEIRA
Prefeito do Municipio de Anapolis

A par de cumprimenta-lo, o Sindicato dos Professores da Rede
Municipal de Ensino de Anapolis - SINPMA, Sindicato dos Funcionarios e
Servidores Publicos Municipais de Anapolis - SindiAndpolis, Sindicato dos
Trabalhadores da Educacéo em Anépolise Regigo - SINTEEA, SindiSatde Goias e
Associacdo dos Funcionarios Publicos Aposentados e Pensionistas de Anapolis -
AFAPEMA,vem através deste explanar e ao final requerer:

Foi realizada no dia 12 de julho do corrente ano uma assembleia
conjunta com os sindicatos supracitados, convocada através de edital com a
seguinte pauta: Projeto de Lei Complementar n° 016/2023 — enviada para a Camara
sobre as normas de responsabilidade previdenciaria.

O encaminhamento deste projeto denota uma atuacéo insatisfatéria e
progressivamente prejudicial do presidente em relacdo aos interesses dos
servidores publicos ativos e inativos desta municipalidade.

Além disso, ressaltamos a negligéncia do mesmo em relacéo ao
Conselho Municipal de Previdéncia e ao Conselho Fiscal, cujas funcées s3o de
extrema importancia para a satide financeira da instituicgo.

A lei complementar n° 457, de 29 de dezembro de 2020 que dispde sobre a
reestruturacéo do regime préprio de previdéncia social dos servidores municipais
de anapolis e d4 outras providéncias trata, dentro outros importantissimos assuntos,

reza que compete ao Conselho Municipal de Previdéncia Social — COMAP,
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pronunciar-se que sobre qualquer outro assunto de interesse do Regime
Préprio de Previdéncia Social dos Servidores do Municipio de Anapolis que
Ihe seja submetido pelo Prefeito de Anapolis, pelo Presidente do ISSA ou pelo
Conselho Fiscal:

Art. 79. Ao Conselho Municipal de Previdéncia — CMP compete:
| — Aprovar:
a) seu regimento Interno;
b) as diretrizes gerais de atuacao do RPPS;

C) 0s planos de custeio, mensurados atuarialmente;
d) a regulamentacdo dos planos de beneficios
previdenciarios;

e) o plano de aplicacdo de investimentos;

f) as propostas orcamentarias anuais e plurianuais;

g) o plano de contas, os balancetes, os balancos
gerais e as contas anuais;

h) o relatério anual da diretoria;

) o parecer atuarial do exercicio, do qual constara,
obrigatoriamente, anélise conclusiva sobre o equilibrio econdmico-
atuarial dos planos;

Il — Pronunciar-se quanto a aceitacdo de bens
oferecidos, pelo municipio, a titulo de integralizacdo do patriménio
do RPPS, nos termos da Lei:

Il — Pronunciar-se quanto a alienacdo, a qualquer
titulo, de bens imoveis, bem como a aceitacdo de doacdes com
encargo;

IV — Manifestar-se, pela maioria absoluta de seus
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membros, sobre a proposta de alteragé_o do RPPS;




V_ - Pronunciar-se sobre qualguer outro assunto
do RPPS que lhe seja submetido pelo Prefeito de Anapolis,
pelo Presidente do ISSA ou pelo Conselho Fiscal:

VI — Deliberar sobre os casos omissos quanto as
regras aplicaveis ao RPPS:

VIl — Examinar aliquota de contribuicéo decorrente de
calculo atuarial, na forma prevista na legislacao; (...)

E importante ressaltar que qualquer agdo direta realizada pelo
presidente que resulte em prejuizos significativos aos salarios e aposentadorias dos
servidores, sem a devida consulta aos conselhos mencionados, configura-se como
um ato contra os interesses dos servidores e do proprio instituto.

Desse modo, de acordo com decisdo em assembleia, requeremos a
exoneracao do servidor comissionado e Presidente do Instituto de Seguridade
Social dos Servidores Municipais de Anépolis — ISSA, Sr. Eduardo Milke.

Solicitamos ainda, que acate e escolha uma lista triplice indicada pelos
sindicatos, contendo os nomes de servidores concursados ativos e de carreira que
possua amplo conhecimento na &rea previdenciaria, competéncia técnica
comprovada e experiéncia relevante, a fim de que seja selecionado para ocupar o
referido cargo, seguindo as importantes orientacdes do artigo 37 da Constituicao
Federal:

Art. 37. A administracdo publica direta e indireta de qualquer dos Poderes
da Unigo, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios obedecera
aos principios de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade
e eficiéncia e, também, ao seguinte: (Redagdo dada pela Emenda
Constitucional n° 19, de 1998) (Grifo nosso).

| - os cargos, empregos e funcées publicas s&o acessiveis aos brasileiros

que preencham os requisitos estabelecidos em lei, assim como aos



estrangeiros, na forma da lei: (Redagéo dada pela Emenda Constitucional
n°19, de 1998)

Il - a investidura em cargo ou emprego publico depende de aprovacao
prévia em concurso publico de provas ou de provas e titulos, de acordo
com a natureza e a complexidade do cargo ou emprego, na forma prevista
em lei, ressalvadas as nomeacdes para cargo em comisséo declarado em
lei de livre nomeacdo e exoneracao; (Redacdo dada pela Emenda
Constitucional n° 19, de 1998)

Il - o prazo de validade do concurso publico sera de até dois anos,
prorrogavel uma vez, por igual periodo:

IV - durante o prazo improrrogavel previsto no edital de convocagao,
aquele aprovado em concurso publico de provas ou de provas e titulos
sera convocado com prioridade sobre novos concursados para assumir
cargo ou emprego, na carreira;

V - as funcgdes de confianga, exercidas exclusivamente por servidores
ocupantes de cargo efetivo, e os cargos em comissdo, a serem
preenchidos por servidores de carreira nos casos, condicbes e
percentuais minimos previstos em lei, destinam-se apenas as atribuicbes
de direcdo, chefia e assessoramento; (Redagdo dada pela Emenda
Constitucional n° 19, de 1998).

Por fim, requeremos que os demais servidores comissionados que
OCupam cargos na referida instituicdo, sejam substituidos por servidores
concursados e sem vinculo politico.

Na certeza do pronto atendimento, desde ja somos gratos.
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Marcia AparemdaGomes Abdala
Presidente SINPMA
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Silvia Regina do Nascimento e Silva
Diretora Executiva — SINDSAUDE-GO

Maria Rosa Campos & 0 V1 C >

Presidente AFAPEMA
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Aroldo Divino Santos
Presindente SINTEEA



