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Gabinete da Secretaria
Assessoria Técnica

Oficio n° 34 / 12020

Anapolis _C5_de maio de 2020.

A Senhora

Regina Maria de Faria Amaral Brito

Presidente do Sindicato dos Funcionarios e Servidores Publicos
Municipais de Anapolis — SindiAnapolis

Nesta

Assunto: Oficio n° 22/2020; 0048/2020

Prezada Senhora,

A par de cumprimenta-la, servimo-nos do presente para apresentar
resposta ao Oficio supra, 0 qual solicita posicionamento face a questao
suscitada, acerca da concessdo do adicional de titulagéo aos servidores que
pleitearam a partir do més de outubro de 2019.

Preliminarmente, o artigo 30-A, §5°, da Lei Complementar 212/2009,
estabelece que:

§5°. Para requerer O ADICIONAL DE TITULAGAO,
FORMAGAO E APERFEICOAMENTO, os servidores
deverio dar entrada através de processos, com
juntada da documentacdo, até 30 de maio e 30 de
outubro de cada ano. Grifo

Em contrapartida o §6° da supracitada Lei Complementar, estabelece
a data para a concesséo do Adicional de Titulagao:

§6°. A concessdo do ADICIONAL DE TITULAGAO,
FORMACAO E APERFEICOAMENTO devera ocorrer
sempre nos dias 01 de julho e 01 de dezembro de cada
ano civil. Grifo
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A Lei entdo institui as datas de entrada dos processos € as datas em
que devera ocorrer a concessdo do Adicional, todavia, nao ¢ imposta a
obrigatoriedade do inicio imediato do pagamento em dezembro para aqueles que
pleitearam em outubro, ou inicio do pagamento em julho para os que pleitearam
em maio.

Salientamos ainda que, ndo ocorrera prejuizo algum aos servidores
que deram entrada nos processos em prazo legal, havendo o pagamento
conforme estipulado em Lei.

Ademais, face ao atual agravamento da crise fiscal decorrente da
pandemia do novo corona virus (COVID-19), o egrégio Tribunal de Contas dos
Municipios do Estado de Goias expediu Recomendagao Conjunta N° 01/2020, a
qual essa administragao municipal acolhe, visando o bem estar social, sendo
que tais recomendacgoes deverdo perdurar no periodo de reducdo de receitas
inicialmente previstas, em consequéncia as agoes promovidas para o combate
a pandemia.

Sem mais para o0 momento, nos colocamos a disposigdo para maiores
esclarecimentos.

Atenciosamente,

Assessor Técnico
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R atista M. Antonelli
Secretaria de Governo e Recursos Humanos
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