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LEI COMPLEMENTAR N° 390, DE 14 DE AGOSTO [E 2018

INSTITUI O REGIME OPCIONAL, CARATER

TEMPORARIO, DE QUARENTA HORAS SEMANAIS
DE TRABALHO PARA OS SERVIDORES QUE
MENCIONA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A CAMARA MUNICIPAL aprovou e euPREFEITO DE ANAPOLIS,
sanciono a seguinte Lei Complementar:

Art. 1°. Fica instituido para os servidores publicos do Mipmd de Anapolis,
regidos pela Lei 2073/1992, mediante opc¢do, o regi®m 40 (quarenta) horas semanais de
trabalho, garantido a respectiva proporcionalidzdarial.

Art. 2°. Para efeito no disposto no artigo 1°, cabera ast@ias requererem,
aos respectivos Secretarios, a opcao de jornadd dguarenta) horas semanais dos servidores
publicos do Municipio de Anapolis que possuam catgzraria diversa, observadas
rigorosamente as seguintes disposic¢oes:

| — Efetiva comprovagéo formal da necessidade de ag§uida carga horaria
com o fim Unico de garantir a execucao dos senpgddicos;

Il — Justificativa da chefia da Unidade solicitantenteado a area onde ha
caréncia de pessoal e o quantitativo de servidopésntes do regime de 40 (quarenta) horas
semanais que se faz necessario ao bom andamesg¢ovito;

Paragrafo Unica. Recebida a solicitagdo pelo Secretario, seraigeaciado
pelos setores competentes o impacto financeiroodaessdo e declaracdo de disponibilidade
orcamentaria e financeira, que serdo posteriormarimetidos a avaliacdo do Chefe do Poder
Executivo.

Art. 3°. ApGs a aprovacao do quantitativo necessario desprofais optantes
do regime de 40 (quarenta) horas, estas serdogdilag em diario oficial do municipio, caso
haja maior numero de servidores interessados qeredan aos requisitos que 0 numero
aprovado, a selecao sera feita considerando osngegjaritérios de preferéncia e na seguinte
ordem:

| - Servidores ja lotados nos setores com déficits;

Il - Aperfeicoamento na area de interesse;

lll - Maior experiéncia comprovada na area de necessidad

Paragrafo Unico: Ndo havendo necessidade de selecdo, ou, aposiasim
da mesma, sera publicada a relagdo dos servidoeggifio sua jornada de trabalho alterada.

Art. 4°. A concessao do regime opcional de trabalho deuédégta horas)
semanais fica adstrita ao cumprimento dos seguietgssitos pelo servidor:

| — Expressa manifestacdo de vontade de adesdo averelg 40(quarenta
horas);
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Il — Declaragdo de disponibilidade/compatibilidade deatio como a nova
jornada;

[lI- Nao ter sofrido qualquer penalidade ou estar redgmdo a processo
administrativo disciplinar no ambito da AdministiacPublica Municipal, relativas ao cargo
ocupado;

IV — Comprovada regularidade junto ao Conselho reptathem de sua
categoria (quando for o caso);

V — Nao possuam carga horaria reduzida por forcagisldgdo especifica ou
sejam beneficiarios de horério especial de qualqarmreza;

VI — Nao estar em gozo de qualquer licenca ou afastasprevistos em lei;

Art. 5° Os afastamentos e licencas previstos em lei qoamn apos a adeséo
ao regime de 40 (quarenta) horas implicam no iniediautomatico cancelamento do regime.

Paragrafo Unico. Apés a adesdo ao regime de 40 (quarenta) horas, o0s
servidores que fizeram uso dos afastamentos rermmeprevistos em Lei, receberéo os valores
pecuniarios proporcionais aos dias trabalhadosantby-se em consideracdo o periodo de
trabalho de cada regime.

Art. 6° O vencimento do servidor optante sera calculadpgrcionalmente ao
namero de horas acrescidas a sua jornada de toalsalin reflexo nas parcelas dele decorrentes,
inclusive previdenciarias.

Art. 7° O servidor optante pelo regime de 40 (quarentegshpodera voltar ao
regime anterior a qualquer momento, mediante safi&o formal, com antecedéncia minima de
30 (trinta) dias.

Paragrafo unico. O servidor optante do regime de 40 (quarenta)shora
somente podera voltar ao regime anterior, apésaarido 06 (seis) meses, no caso de iniciativa
da administracao.

Art. 8°. Compete ao titular da Pasta e ao Chefe do Executigdiante analise
de conveniéncia e oportunidade, autorizar indiiideate as solicitagbes de adesdo ao regime
de 40 (quarenta) horas de trabalho semanal.

Art. 9°. Esta Lei Complementar entra em vigor na data degablicacéo.

Art. 10°. Revogam-se todas as disposi¢cées em contrario.

MUNICIPIO DE ANAPOLIS , 14 de agosto de 2018.

Roberto Naves e Siqueira
Prefeito de Anapolis

Anténio Heli de Oliveira
Procurador Geral do Municipio



